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Casa de Cultura a Studentilor din Iasi organizeazi concurs pentru ocuparea

urmatoarelor posturi temporar vacante:

e 1 post de REFERENT - in cadrul Compartimentului Cultural- personal

contractual - functie de executie;

Se pot inscrie candidatii, care indeplinesc conditiile generale si specifice.

Inscrierile pentru concurs se fac incepand cu data de 16 iulie 2025, la sediul
institutiei. Relatii suplimentare la telefon 0232/410.615 sau la sediul institutiei din Str. Vasile
Conta nr 30, Iasi.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine
urmdtoarele documente conform art.35 din Regulamentul-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice
aprobat prin HG nr. 1336/28 octombrie 2022:

e Formular de inscriere la concurs ( Anexa 2 din HG nr. 1336/28 octombrie
2022),

e Copia actului de identitate sau oriciirui alt document care atesti identitatea,
potrivit legii, aflate in termen de valabilitate,

e Copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupi caz,

e Copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte
care atesta efectuarea unor specializiri, precum si copiile
documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice,

 Copia carnetului de munca pentru a demonstra vechimea in munci si
in specialitatea studiilor solicitate pani la 31 decembrie 2010, precum si
adeverintele necesare dupi 1 ianuarie 2011,

o Certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar,

e Adeverinta medicald care sd ateste starea de sinitate corespunzitoare,
eliberata cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursului de citre medicul de

familie al candidatului sau de citre unititi sanitare abilitate. Adeverinta trebuie

sd contina, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia in

formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

o Certificat de integritate comportamentali din care si reiasi ci nu s-au

comis infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis

infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,



precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
funcfionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invdtamant, sdndtate sau protectie sociali, precum si orice entitate publici sau
privata a cirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in
varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori
care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologici a unei persoane,

e Curriculum vitae, model comun european,

e Alte documente relevante pentru candidat: adeverinte de perfectioniri, alte
specializari, ete.

e Sevor prezenta actele atat in copii, cat si in original in vederea verificiirii

conformitatii copiilor cu acestea.

Conditiile generale pentru ocuparea postului sunt cele stabilite de art.15 din
Regulamentul-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar plitit din fonduri publice aprobat prin HG nr. 1336/28 octombrie 2022, si
anume:

a) are cetd{enia roméana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia
Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare
abilitate; e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra securititii
nationale, contra autorititii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infiptuirii justitiei, infractiuni sivarsite cu intentie care ar face
o persoand candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executid o pedeapsd complementari prin care i-a fost interzisi exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea
de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat misura de
siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de

exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.



76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare,

cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previizute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice pentru ocuparea posturilor sunt cele stabilite de art.16 din
Regulamentul-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice aprobat prin HG nr. 1336/28 octombrie 2022, si
anume:

Pentru postul de REFERENT:

e Nivel studii — studii superioare;

¢ Vechime in specialitatea postului: minim 1 an;

o Competente de operare PC-MS Office( Word, Excel, etc. ).

e Abilitati de comunicare cu mass-media

e de preferat experienta de minim 1 an in organizare de actiuni

culturale sau voluntariat.

Concursul pentru ocuparea postului temporar vacant consta in trei etape succesive,
la sediul unitatii din Iasi, str Vasile Conta nr 30, dupa cum urmeaza:

Inscrierea candidatilor: 16 iulie — 05 august 2025;

Selectia dosarelor de inscriere — 06 august 2025;

Proba scrisa 08 august 20235, orele 9,00;

Interviul - 12 august 2025, orele 9,00;

Se pot prezenta la urmitoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa
precedentd( se pot depune contestatii in maxim 24 de ore de la data si ora afisarii rezultatului
pentru fiecare proba —art 47).

Rezultatul final se afiseazd in data de 14 august 2025.

Notarea se face in conformitatea cu art.42-47 din Regulamentul-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post temporar vacant aprobat prin HG nr.
1336/28 octombrie 2022.

Punctajul final se calculeaza conform art.47 din Regulamentul-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post temporar vacant aprobat prin HG nr. 1336/28
octombrie 2022, respectiv media aritmetica dintre punctajelor obtinute la proba
serisa si interviu ( este obligatorie obtinerea a minim de punctaj pentru postul pe care
concureazi: post de conducere minimum 70 de puncte , post de executie minimum 50 de
puncte). La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctaj mai mare la proba

Scrisa.



CALENDARUL DE DESFASURARE A

ORGANIZATE LA SEDIUL INSTITUTIEI:

CONCURSURILOR CE VOR FI

Nr. Activitaii Data si ora
crt.
. Publicarea anuntului 16.07.2025
. Depunerea dosarelor de participare la 16.07.2025-05.08.2025
" | concurs la adresa: Casa de Culturi a
Studentilor din Iasi, cu sediul in Iasi,
strada Vasile Conta nr. 30, judetul Iasi.
3. | Selectia dosarelor de citre membrii 05.08.2025
comisiei de concurs
: e .08.202
4. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor o0 Kb
Depunerea contestatiilor privind 07.08.2025
5| rezultatele selectiei dosarelor
: . D .08.202
6. | Afisarea rezultatului solutionarii 00,2005
contestatiilor
7. | Sustinerea probei scrise 08.08.2025, ora 09.00
; ; . 08.08.2 ra 15.
8. | Afisarea rezultatului probei scrise Go5em iane
Depunerea contestatiilor privind 11.08.2025
9 | rezultatele probei scrise
; ; 5 11.08.202
10. | Afisarea rezultatului solutionirii 0
contestatiilor probei scrise
. . o 12.08.2025, ora 09.00
11. | Sustinerea interviului ot 5 o
: o ) 12.08.2025, ora 13.00
12. | Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea 3 3
interviului
i — 13.08.202
13. | Depunerea contestatiilor privind 3 °
rezultatul interviului
; : . 14.08.202
14. | Afisarea rezultatului solutionarii 4 5
contestatiilor
. . : 14.08.202
15. | Afisarea rezultatului final al concursului 4 S
16. (Incheiere contract individual de munci Ulterior afisarii rezultatelor finale

PRECIZARI:;

Actele normative prevazute in bibliografia recomandati candidatilor vor fi
studiate in forma actualizati la data publicirii anuntului de concurs;

Aceste informatii se pot accesa si pe adresa: https://ccsiasi.ro si la avizierul institutiei.

Afisat astazi, 16 iulie 2025

DIRECTOR,




MINISTERUL FAMILIEL TINERETULU
SELEGALITATIE DE SANSI

p CCSIASI

CASA DE CULYURA A STUDENTILOR #

BIBLIOGRAFIE
pentru concursul de ocupare a functiei de referent 1A (S) - Compartimentul Cultural-Artistic din cadrul
CASEI DE CULTURA A STUDENTILOR DIN [AS]

I. Hotédrdrea Guvernului nr 801/2004 privind organizarea si functionarea Caselor de Cultura ale
Studentilor si a Complexului Cultural Sportiv Studentesc “ Tei « ;

2. Legea nr 477 din 8 noiembrie 2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice ;

3. Legea nr. 544 din 12 octombrie 2001 privind liberul acces la informatiile de interes public ;

4. Ordonanta nr. 26 din 30 ianuarie 2000 cu privire la asociatii si fundatii ;

5. Ordin nr 20.569/10.08.2022 privind aprobarea Metodologiei pentru organizarea actiunilor caselor
de cultura ale studentilor si ale si ale Complexul Cultural Sportiv Studentesc “ Tei *.

6. Legea 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si
de abrogare a Directivei 95/46/CE — Regulamentul general privind protectai datelor.

7. Manual de secretariat si asistentd manageriala- coordonator Adina Baciu-Draghicescu- Editura
Universitatii Bucuresti -2003
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MINISTERUL FAMILIEL TINERETULUI
ST EGALITATIE DE SANSE

) CCSIASI

CASA DE CULTURA A STUDENTILOR #

TEMATICA
pentru concursul de ocupare a functiei de referent 1A (S) - Compartimentul Cultural-Artistic din cadrul
CASEI DE CULTURA A STUDENTILOR DIN IASI

Obiectul de activitate al caselor de cultura ale studentilor :

Stimularea participarii la viata comunitatii si protectia sociala a tinerilor

Normele generale de conduita profesionala a personalului contractual ;

Organizarea si asigurarea accesului la informtiile de interes public;

Relatiile asociatiilor si fundatiilor cu autoritatile publice . (capitol VIII)

Metodologia pentru organizarea actiunilor caselor de cultura ale studentilor si ale si ale Complexul
Cultural Sportiv Studentesc * Tei ** ;

7. Reguli speciale privind prelucrarea unor categorii de date cu caracter personal .
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